
Başvuru süresi 1 Haziran'da doluyor!  

 

Resmi Gazete'de yayınlanan genelgeye göre, geçmişte tüm şartları sağladığı halde 

SGK prim teşviki, destek ve indirimlerinden yararlanmamış işverenler yeni bir hak 

verildi. Bu genelgeyle birlikte bugüne kadar faydalanılmayan teşviklerle ilgili 

yüzbinlerce liralık iade almak artık mümkün. 
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SGK Başkanlığı Sigorta Primleri Genel Müdürlüğü Geriye Yönelik SGK 

Teşviklerinden Yararlanmanın Usul ve Esaslarına ilişkin 29/05/2018 tarih ve 

2018/17 sayılı genelgeyi yayınladı. 

5510 sayılı Kanunun Ek 17 nci maddesinin ikinci fıkrası ile “Bu maddenin yürürlüğe 

girdiği tarihten önceki dönemlere ilişkin olmak üzere tüm şartları sağladığı halde bu 

Kanun veya diğer kanunlarla sağlanan prim teşviki, destek ve indirimlerinden 

yararlanmamış işverenler ile bu maddenin yürürlüğe girdiği tarihten önce 

yararlanılan prim teşviki, destek ve indirimlerin değiştirilmesine yönelik talepte 

bulunan işverenler tarafından en son bu maddenin yürürlük tarihini takip eden 

aybaşından itibaren bir ay içinde Kuruma başvurulması halinde, yararlanılmamış 

olan prim teşviki, destek ve indirimlerinden yararlanılabilir veya yararlanılmış olan 

prim teşviki, destek ve indirimleri başka bir prim teşvik, destek ve indirimi ile 

değiştirilebilir. ” hükmü getirildiğinden, 2018/Mart ayı/dönemi ve öncesine ilişkin 

teşvik değişiklik taleplerinde anılan fıkra uyarınca işlem yapılacaktır. 

SÜRE 1 HAZİRAN'DA DOLUYOR 

 

Buna göre, 2018/Mart ayı/dönemi ve öncesine ilişkin geriye yönelik teşvikten 

yararlanma veya teşvik değişiklik talepleri için işverenlerin 1/4/2018 ila 1/6/2018 

tarihleri arasında (bu tarih dahil) internet ortamında veya işyerinin bağlı bulunduğu 

sosyal güvenlik il müdürlüğüne/sosyal güvenlik merkezine kağıt ortamında başvurması 

gerekmektedir. 

 

Buna göre, geriye yönelik teşvikten yararlanma veya teşvik değişiklik başvurularının 

anılan maddenin ikinci fıkrası kapsamında yasal süresi içinde 1/6/2018 tarihine kadar 

(bu tarih dahil) yapılmış olması halinde ilgili kanunlarda gerekli şartların sağlanmış 

olması kaydıyla, yararlanılmamış olan prim teşviki, destek ve indirimlerinden 

yararlanılabilir veya yararlanılmış olan prim teşviki, destek ve indirimleri başka bir prim 

teşvik, destek ve indirimi ile değiştirilebilir. 

2018/Mart ayı/dönemi ve öncesine ilişkin geriye yönelik teşvikten yararlanma ve teşvik 

değişiklik başvurularının 2/6/2018 tarihi ve sonrasında yapılmış olması halinde ise bu 

talepler hakkında işlem yapılmayacaktır. 



 

İNTERNETTEN DE BAŞVURMAK MÜMKÜN 

 

2018/Nisan ayı/dönemi ve sonrasına ilişkin olmak üzere gerek 5510 sayılı Kanun 

gerekse diğer Kanunlarda yer alan prim teşviki, destek ve indirimlerinden 

yararlanılmayan veya yararlanılmış olan prim teşviki, destek ve indirimin başka bir 

teşvikle değiştirilmesine ilişkin talebin, ilgili Kanunlarda aranılan şartların sağlanması 

kaydıyla, geriye yönelik teşvikten yararlanılmak istenen ayı/dönemi takip eden altı ay 

içinde internet ortamında veya işyerinin bağlı bulunduğu sosyal güvenlik il 

müdürlüğüne/sosyal güvenlik merkezine kağıt ortamında yapılması gerekmektedir. 
 


